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Seniorrådgiver potet/korn i Rogaland



Min bakgrunn:

Sivilagronom

Rådgiver i potet og korn i Rogaland snart i 30 år

Erfarer at enkelte lykkes i ni av ti år 

mens andre lykkes i ett av ti år.

Hva skyldes dette?



Kvalitetssystem: 

- For å få bedre resultat

Planlegge

Registrere

Sjekke, kontrollere

Tilpasse

Gjennomføre

Dokumentasjon



Kunnskap

Motivasjon

Holdninger

Erfaringer

Atferd

Til å 
påvirke

Gir

Endrer

Gir et 

bedre 

resultat



Holdninger

• «Her på garden gjør vi det slik vi alltid har gjort det»

• «Seniorrådgiveren»

• «Dette utstyret har fungert i mange år, det fungerer i 

ett år til».



Forutsetninger i potetproduksjonen

• Faglig kunnskap

• Resurser

○ Penger

○ Jord

○ Maskiner

○ Folk

○ Lager

• Mottaker(e).



Planlegging

• Langtidsplanlegging

• Ha god kjennskap til jorda 

○ Jordtype, dreneringstilstand, jordstruktur osv.

○ Problemugras, jordboende virus og PCN status

• Maskinpark – nyinvesteringer og vedlikehold

• Lagerfasiliteter

• Logistikk – tilrettelegge for rasjonell drift.



Planlegging

• Organisering, rutiner, bemanning, opplæring

• Konsekvensutredninger - eliminere usikre faktorer

• Sikre nok fagkunnskaper og kjennskap til regelverk

• Skaffe oversikt over hjelpemidler

• Skaffe faglig nettverk



Administrere - organisere

• Ha oversikt til enhver tid

• Jevn og målrettet oppfølging av potetåkeren 

• Gjøre ting til rett tid og nytte den sjansen en får

• Nytte hjelpemidler for å gjøre det rette

○ Rådgivere, data, nettverk, varslingstjenester

• Avdekke underoptimale vekstbetingelser tidlig

• Prioritere

• Vurdere å sette bort oppgaver

• God kontakt/dialog med varemottaker.



Evaluere

• Lære av erfaringer

• Vurdering av effekt på tiltak som ble satt inn

• Kartlegge avling og typer kvalitetsfeil med potetene

○ Mengde og størrelse, feilenheter, avrensprosent

• Vurdere tiltak mot dette

• Innrømme tabber og feil

• Lytte til andres erfaringer.



Praktiske eksempler

• Samdrifter

• Jordbytte

• Maskinsamarbeid

• Eie sammen med andre

• Sette bort enkelte arbeidsoperasjoner

• Ansette daglig leder.



Lykke til!


